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Verksamhetsplan och budget fér Samordningsforbund for Bengtsfors, Amél, Dals-Ed,
Saffle, Arjang finns framtaget. Inriktningen ar att under 2016 fortsétta utveckla
samverkan genom finansiering av

e Integrerad samverkan
o Kompletterande arbetsmarknad och praktikstod

Under 2016 kommer forbundet ha ett fortsatt fokus pa langsiktighet och pa att
utveckla en mer integrerad samverkan.

Forslaget till budget for ar 2016 omfattar 5840 tkr. Av dessa medel ar 5240 tkr 2016
ars bidrag till forbundet fran medlemmarna. Bidragets storlek styrs av en ny
fordelningsmodell av statens anslag till finansiell samordning som tagits fram av
forsakringskassan. For 2016 har staten ocksa okat sitt anslag till forbunden med 59
mkr for att mojliggora for nya forbund att bildas. Ett sarskilt fokus ska ocksa sattas pa
langtidssjukskrivna och unga med aktivitetsersattning.

Samordningsforbundet forslas besluta

Att anta foreliggande verksamhetsplan och budget for ar 2016
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INLEDNING

Bengtsfors, Amél, Dals-Ed, Forsakringskassan, Arbetsformedlingen och Vistra
Gotalands Regionen bildade Samordningsforbundet den 1 april 2005 i enlighet med
lagen 2003:1210 om finansiell samordning inom rehabiliteringsomradet.

Fran 1 januari 2012 har forbundet utdkas med Séffle och Arjangs kommuner samt
Landstinget i Varmland.

Forbundets namn &r darefter Samordningsférbundet Bengtsfors, Amal, Dals-Ed,
Saffle, Arjang (BAD-ESA)

SYFTET

Syftet med insatserna ar att uppna en effektivare resursanvandning och att utveckla en
myndighetsgemensam organisering kring behov som saknar en tydlig huvudman. |
samordningsforbundet kan formella férutséattningar skapas for prioritering av
samordnade insatser dver sektorsgranserna.

Malgrupper ar personer som &r i behov av samordnad rehabilitering, dessa personer
aterfinns idag hos de olika aktdrerna inom finansiell samordning. Ett omfattande
samarbete pagar sedan tidigare kring grupper som behover samlat stod. Finansiell
samordning ersatter inte detta arbete utan skall istéllet stodja, fordjupa och utveckla
befintligt samarbete.

VISION

Samordningsforbundet vill att individens behov av rehabiliterings ska styra det
myndighetsgemensamma arbetet. Det betyder att rehabiliteringsinsatser for individen
ska upplevas som en sammanhallen helhet dar granser mellan verksamheter “’suddas
ut”. Stod och insatser hianger ihop i en helhet oavsett vem som &r ansvarig eller
utforare av insatsen. En val utvecklad kompetens ska finnas bade inom rehabilitering
och kring formagan att samverka.

Under 2009 har en gemensam varderingsgrund for samverkan processats fram.

Den gemensamma varderingen ar att insatser i samverkan ska ha individens behov,
formaga och egna delaktighet som utgangspunkt och att man fran myndigheterna tar
ett gemensamt ansvar for att individen och samhallet ska dra nytta av arbetet.

Under utvecklingsdagar 2013 pratade vi om vardighet, trygghet, tillit och respekt till
de manniskor som offentliga verksamheter har att méta men ocksa vardighet i motet
mellan alla de som arbetar i samhéllets olika trygghetssystem.

Vardighet i motet.

2014 ar utvecklingsdagar handlade om hur vi kan arbeta for att integrera samverkan i
ordinarie arbete.
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MALGRUPP
Samordningsforbundets malgrupp ar:

Personer i yrkesverksam alder som har mojlighet att na ett yrkesliv och som &r
i behov av samordnade rehabiliteringsinsatser fran tva eller flera myndigheter
for att uppna eller forbattra sin formaga att utféra forvarvsarbete.

Prioriterade inom gruppen &r yngre personer, dver 18 ar,
e med psykisk ohélsa och/eller svarbedomd varkproblematik.
e som behdver utokat stod for att komma in pa arbetsmarknaden eller
pabdrja utbildning an vad en myndighet sjalv kan astadkomma.

Samordningsforbundet har medvetet valt en bred malgrupp.

INRIKTNING 2016
Samordningsforbundets uppdrag &r att finansiera insatser som kompletterar ordinarie
verksamheters insatser for personer i behov av insatser fran flera myndigheter.

Verksamhetsaret 2016 kommer praglas av ett kat fokus pa langsiktighet och
utveckling mot en mer “integrerad” samverkan. Integrerad samverkan kommer ur de
engelska begreppen "integrated care" och "integrated working" och fangas i tre enkla
delar:

1. En uttalad samordningsstrategi

2. Ett fordjupat tillstand i samverkan, bade kulturellt och

strukturellt
3. Organisering som utgar fran individens behov

Organisering for samverkan

Forbundet ser det som angeléget att utveckla den struktur for samverkan som
finns mot mer integrering. Det ar viktigt att dialogen mellan myndigheterna
utvecklas och att ontédiga parallella organiseringar undviks.

Chefer i linjen finns med i en beredningsgrupp till samordningsférbundet. Deras
uppgift r att ta vara pa medarbetarnas kunskap och med hjalp av gemensamma
kunskaper hitta nya strategier och aktiviteter till valgrundade och valférankrade
langsiktiga insatser dar Samordningsférbundet kan vara en medfinansiar. Chefernas
engagemang och intresse av samverkan ar direkt avgorande for hur val
Samordningsforbundet kommer lyckas med sin uppgift att finansiera bra insatser for
medborgaren.

Forslag och idéer till samverkan maste utga fran individens behov och fangas béast upp
av dem som moter vara medborgare i sitt dagliga arbete. Handlaggare och vardgivare
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mots kring individer pa olika satt. Dessa moten maste standigt utvecklas sa att de ar
respektfulla och tillitsskapande till bade medborgaren och till varandras kompetens.
Det ar viktigt att utveckla ”samverkanskompetens” och hitta myndighetsgemensamma
metoder.

Insatser

Hela tiden sker forandringar i de ordinarie insatser som myndigheterna har. En
ny regering kommer innebdra forandrade mojligheter till insatser for personer
som star langt ifran ett intrade pa arbetsmarknaden. | budgetpropositionen
namns sarskilt insatser for langtidssjukskrivna och unga med aktivitets-
ersattning.

Samordningsforbundet far avvaga sina begransade medel sa att de kompletterar
samverkan i ordinarie former. Att bygga pa och stétta det férdjupade och
forstarkta arbetssétt parterna redan gor inom tex “’gemensam kartlaggning”
mellan Af och Fk eller ”prio” ddr kommunen och vérden &r initiativtagare ar
angeléget. Insatser som kan forstarka samverkan och som kan 6ka individens
motivations och sjalvfortroende ar viktiga byggstenar. En satsning i Bengtsfors
1 ”En vig in for Vuxna” kommer forstarka det arbetet.

Under 2016 kommer forbundet fortsatt utvecklingen av hur man kan arbeta
mer integrerat kring personer som har forsorjningsstod, ar sjuka och saknar en
sjukpenninggrundadeinkomst. Vi kommer arbeta med och lokalt férankra
arbetet enligt en modell framtagen i Halmstad. For att ytterligare forstarka
arbete med att hjalpa manniskor att hitta fram till sin férmaga och vad man
faktisk kan gora, trots funktionshinder eller sjukdom, vill férbundet stodja
kommunerna i arbetet med metoder for arbetsformagebedémning.

Forbundet kommer ocksa tillsammans med Améals kommun och Vistra
Gotalandsregionen fortsatta medverka till utvecklingen av en integrerad
mottagning inom socialmedicin och ungdomshélsa. Mottagningen kommer
involvera ordinarie personal inom psyKkiatri, vardcentraler, socialtjanst,
skolhalsovard.

Under 2014/2015 har forbundet utdver sin langsiktiga satsning pa Individ
Samverkan medverkat till forstarkningar framst kring insatser fér unga
personer 16-29 ar. Det arbetet kommer till viss del integreras och i nagra fall
eventuellt fa nytt stod av regeringens satsning kring unga som varken arbetar
eller studerar (DUA). Unga med funktionsnedsattning erbjuds i forsta hand
insatsen Individ Samverkan och kommer dven under 2016 ha mojligheter till
det.

Kommunplacerade nysvenskar kommer vara en sjalvklar del av de som erbjuds
att delta i alla insatser. Kunskaper om hur samhéllet &r organiserat och hur man
kan orientera sig i den ar ibland bristfallig. Det far som konsekvens att man har
svarigheter att forsta bade vilka méjligheter men ocksa vilka skyldigheter som
finns i att vara medborgare i landet Sverige. Sarskilt kvinnor med liten eller
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ingen skolbakgrund har svarigheter att lara sig svenska. Ibland har de ocksa en
sviktande hélsa. Den kan vara forvarvad redan fran hemland eller uppstatt i
Sverige. De riskerar ett permanent beroende av offentlig forsorjning.
Forbundet kommer stddja en utveckling av hjalp till sjalvhjalp dar bla
studiebesok till andra kvinnogrupper som hittat kunskaper i sin vardag som
man utvecklat till en yrkesroll kan fungera som larande exempel.

Pa manga arbetsplatser bade offentliga och privata finns manga arbetsuppgifter
som ingen hinner gora eller som man gor pa bekostnad av annat arbete och
som i forsta hand inte kréver en specialiserad yrkeskompetens. For manga av
forbundets malgrupper behdvs anpassade arbetsuppgifter. Fragan ar om det ar
majligt att matcha ihop detta. Forbundet kommer fortsatta stodja arbetet med
hitta komplementéra arbeten och anpassade arbeten.

Samordningsforbundet kommer, i de sammanhang dar det gagnar férbundet, samverka
med andra samordningsforbund eller verksamheter utanfor férbundets geografiska
omrade. Det kan t.ex. handla om gemensamma utvarderingar av liknade verksamhet,
gemensamma utbildningar m.m.

FINANSIELLA MAL

For att sdkerstélla att forbundet har en likviditet bor eget kapital” omfatta minst 10 %
av budgeterade medel. God ekonomisk hushallning aterfinns i att
Samordningsforbundet inte far satta sig i skuld och att den finansiella insatsen bor
motsvara det som forbundet i samrad med medlemmarna kommit 6verens om.

Risk och sékerhets analys

Verksamhetschefernas intresse och engagemang for samverkan ar direkt avgoérande for
hur val samordningsforbundet kommer lyckas med att finansiera insatser for
medborgare som “faller mellan stolarna”. Det kan handla om det personliga
engagemanget och den tillit som kan byggas upp mellan foretradare for olika
organisationer. Samverkan kraver narvaro. Det kan ocksa handla om hur
organisationen ger legitimitet och beldonar samverkansaktiviteter.

En risk i de stora organisationsforandringar som pagar ar att samverkansuppdraget far
mindre utrymme. En risk &r att revirgranser och snévare uppdrag minskar utrymmet att
”ge och ta” 1 samverkan. En risk dr att “tvaparts” samverkan byggs upp som tar dver
“fyrparts” samverkan. Om alla fyra parter medverkar 6kar mdojligheten att méota
individens behov.

Den sékerhet som finns ar att samordningsforbundet erbjuder en legitimitet och en
struktur for samverkan. Legitimiteten uppnas i att parterna finns i en gemensam
styrelse pa ett lokalt plan, att det skapas gemensamma mal och att man finansierar
samverkansaktiviteter. Strukturen skapas av styrelsen, beredningsgrupp och
handl&ggare dér de olika verksamheterna mots for att skapa samordning, samverkan
och samarbete.
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FORBUNDETS MAL
Forbundet har som mal
o att ha dialog kring varderingsgrunden fér samverkan och att bidra till
att samverkanskunskap sprids
o att genom férbundet ge samverkan en struktur och legitimitet
o att efterstrava ett 100% deltagande i alla samverkansnivaer da ett aktivt
deltagande och narvaro &r forutsattningen for samverkan.
0 att starta upp utvecklingsinsatser i alla kommunerna och dar sa ar
lampligt, bryta upp granserna mellan kommuner och myndigheter sa att
kompetens kan delas inom ramen for den finansiella samordningen.

Verksamhetsuppdrag
Samordningsforbundet styr sina insatser genom uppdrag till verksamheterna

Samordningsforbundets 6vergripande uppdrag &r att finansiera insatser sa att
resurserna inom rehabilitering anvands effektivare och sa att enskilda personer

forbattrar sin funktions och arbetsformaga for att helt eller delvis kunna uppna egen

forsorjning.

De insatser som férbundet finansierar ska leda till att
» Verksamheterna utvecklar sin samverkan och darmed blir effektivare.

» Verksamheterna samordnar sina insatser sa att deltagaren far stod utifran sina

behov och sin formaga for att forbattra sin funktions och arbetsformaga.

» Formagan till egen forsérjning okar
> Deltagarens egen medverkan ar en viktig utgangspunkt

Malet for individer som deltar i verksamheter som finansieras av
Samordningsforbundet &r att de stegforflyttar sig mot en 6kad arbetsformaga
eller nar egen forsorjning helt eller delvis efter avslutad insats

INSATSER 2015
Integrerad samverkan

e Individ Samverkan i Bengtsfors, Amal, Dals-Ed, Saffle och Arjéng

I varje medlemskommun finns handldggare som samverkar kring individer.
Deras uppgift ar att aktivt erbjuda deltagare insatser i samverkan och att aktivt

anvanda sina verktyg for att bista deltagaren med det som finns inom

respektive organisations verksamhetsfélt. Genom ett samtycke som medger

sekretesslattnad kan man se vilka myndigheter som &r delaktiga och skapa

mojligheter att tillsammans mota personen och géra gemensamma

bedémningar av vilka insatser som kan behdvas fran ordinarie system. Till de
deltagare som behover det ska en ’koordinator/coach” med uppgift att jobba

bade individuellt men ocksa med grupp kopplas.

Aktiviteterna ska i forsta hand leda till att deltagaren klarar av att medverka i

arbetsférmedlingens programutbud och sérskilda insatser.

Adress

Telefon

7(13)

Cl/o Bengtsfors kommun +46531 — 526929

Box 14

666 21 Bengtsfors

0709 377 929

D nr



Samordningsférbundet Bengtsfors, Amal, Dals-Ed, Séffle, Arjang
Ansvarig tjansteman

Ulrica Sandzén

TU

For Bengtsfors del finansieras samverkanscoach under 6 manader for att se om
det efter detta kan véxla in 1 En vég in for vuxna”

Huvudman Bengtsfors: Ame, Amal; Utvecklingscentrum, Dals- Ed;AME,
Siffle AME, Arjang IFO

En vag in for vuxna i Bengtsfors

Bengtsfors har redan organiserat sitt arbete for unga arbetslosa i ett ”en vig in ”
koncept som innefattar Arbetsformedling, socialtjanst och kommunala
vuxenutbildningen i forsta hand men dven andra aktorer vid behov. Nu vill
man starta "En vag in for Vuxna” Det samarbete som redan finns i Individ
samverkan kommer byggas in i detta. Pa sikt vill man ocksa fa med AF/FK’s
fordjupade samarbete, Prio satsningen mm. En vég in for Vuxna kommer pa
sikt samlokalisera olika myndigheter och behéver i ett uppbyggnadsskede
processledningsstod. Huvudman AME Bengtsfors

Samproévning

Samproévning handlar om att gemensamt bygga upp en arbetsprévningskunskap
med arbetsmarknadsenheterna som bas. | férsta hand &r det ett komptens och
kvalitetsstod. Samprdvningsplatser kan erbjudas sjukskrivna, arbetslésa med
oklar formaga oavsett vilket offentlig erséttning som utgar. Huvudman Af
rehab och UC Amal

Integrerad mottagning Ungdoms och Vuxen centralen Amal

En integrerad mottagning for bade socialmedicin och ungdomshélsa
samlokaliseras var for sig med personal fran psykiatri, vardcentral ,
skolhalsovard, socialtjanst och ett nara samarbete med jobbcentrum (AF och
Utvecklingscenter) Forbundet medfinansierar samordnare och gemensamma
I%\(aler under 2015 och bidrar till utvarderingsstéd under 2016. Huvudman IFO
i Amal

Samordningsférbundet forslas ansla

- Individ Samverkan 2350 tkr
- Envag in for Vuxna i Bengtsfors 550

- Samprdévning 350

- Utan sjukpenninggrundande inkomst 40

- Ungdoms och vuxen centralen i Amél 60

1. Kompletterande arbetsmarknad/Praktikstod

Praktikcoach Dals-Ed Arbetar med huvudinriktning unga och kontakt med
foretag for att etablera fasta praktikplatser. Individuella handlingsplaner
samtal, coachning stod pa praktikplatsen Huvudman AME
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Kompletterande arbetsmarknad Arjang

Af arbetar i h6g grad med personer som ibland star mycket langt fran ett
reguljart arbete. Arbetsférmagan begransas av fysiska, psykiska, intellektuella
eller socialmedicinska skal. Inte séllan finns en kombination av flera av dem.
Kraven pa arbetsmarknaden ¢kar, man ska vara uthyrningsbar, sjalvgaende etc.
For den som inte klarar dessa krav har Af resurser for att kompensera
arbetsgivare med arbetshjalpmedel och I6nestdd.

Trots stod har det blivit svarare att finna lampliga platser. Anledningen antas
vara att det kravs mer pa de allra flesta typer av jobb. Det finns en vilja hos
manga arbetsgivare men det ar svart att avsatta tid fran kollegor for att
handleda/stddja den som inte klarar alla moment i ett arbete.

Dérfor behdvs en kartlaggning av framtidens arbetsmarknad for personer med
en begransad arbetsformaga. Huvudman AF /kommunen

Motesplats UT-Forskningen Saffle

Insatsen ska méta kvinnor som inte lar sig spraket och har ingen eller mycket
liten utbildning fran sitt hemland och som inte kommer inte in i atgarder mot
arbete. Studiegangen inom SFI blir mycket kort eftersom de inte klarar av att
lara sig Svenska. | stort sett all integrering omojliggérs utan ett fungerande
vardagssprak. En kartlaggning finns for att se hur sfi-deltagare kan matchas
mot en arbetsmarknad, men denna grupp finns inte med i detta eftersom de inte
har ndgon utbildning att matchas med.

Orsakerna till varfor man inte lar sig spraket kan variera. Analfabetism, kultur,
ohdélsa, eventuellt PTS, kan vara en del av bakomliggande orsaker, en kénsla av
att inte ha nagot att bidra med i ett svenskt samhélle. Gruppen ar svar att hitta
en arbetsplats for da dels spraksvarigheter men ocksa kultur med hemarbete
som huvudsaklig sysselsattning och kort eller ingen utbildning. Huvudman
AME Séiffle

Mentorsutbildning Amal
Amél kommer starta Workplace Amél , ett introduktionsprogram for nya
anlanda, Programmet foreslas innehalla fyra spar:

1) Intro pa svensk arbetsplats

2) Utbildningspaket avseende svensk arbetsratt och svenskt arbetsliv

3) Informationspaket avseende olika naringar och yrken inom Amaéls
kommun

4) Mentorskap, varje deltagare far en mentor som &r anstalld p& Amals
Kommun

Huvudman Integration och Arbetsmarknad Amal

Samordningsforbundet foreslas ansla

Praktikstod Dals-Ed 100 tkr
Kompletterande arbetsmarknad 90 tkr
Motesplatsen Ut-Forskningen 350 tkr
Mentorskapsutbildning 250 tkr
Adress Telefon 9 (13)
Cl/o Bengtsfors kommun +46531 — 526929
Box 14 0709 377 929
666 21 Bengtsfors

D nr



Samordningsférbundet Bengtsfors, Amal, Dals-Ed, Séffle, Arjang Dnr
Ansvarig tjansteman
Ulrica Sandzén TU

2. Kunskap genom kartlaggning, utvardering och uppféljning.

Under 2016 kan forbundet stddja behov av kartlaggningar. Ett exempel kan vara tex
vara sjukskrivna utan sjukpenninggrundande inkomst. ( se ovan)

For ovrigt kommer det riksgemensamma uppféljningsinstrument, SUS, anvandas. Det
nya verktyget som indikator projektet tar fram ska succesivt anvandas dar det ar mest
lampligt och Jan Holmers verktyg ”Sjalvvardering for att verksamhetsutveckla.

3. Utbildning/handledning

Gemensamma metoder och gemensam vardegrund forenklar samarbetet mellan
myndigheter. Under 2016 kommer fortsatt kunskapsutveckling ske kring
arbetsformagebedomning. Olika former for kunskapsspridning som ”Samtal med
soppa”, inspirationsdagar och gemensamma kunskapsspridningsdagar av insatser och
projekt.

Samordningsforbundet foreslas
- Ansla 150 tkr till utbildning/handledning for 2015

4. Samordningsforbundets styrelse, utveckling och administration

| detta anslag ingar kostnader for I6ner, arvoden, revision, lokaler, resor, kurser, for
samordningsforbundets ledaméter och forbundschef. Har finns ocksa kostnader for
kontorsmateriel, telefon, it-support, m.m. Forbundet kdper ekonomi och
arvodeshantering av Véastra Gotalandsregionen 10 timmar i manaden. Gemensamt med
ovriga forbund i Véstra Gotalandsregionen finansierar man en gemensam informator
20% som hanterar en gemensam hemsida och en stddperson 80% som stoder
forbunden i att fa en fungerande uppfoljning via SUS.

Forbundschef ansvarar for forbundets administration ca 50 % av sin arbetstid. |
uppgiften ingdr att ansvara for att forbundets system for intern styrning och kontroll
uppratthalls, diariet, protokoll m.m.

Ovriga arbetsuppgifter for forbundschef ingar att vara processtddjare och ska

ses som en del av de insatser som forbundet finansierar. Arbetet handlar om att
utveckla “samverkanskompetens” och hitta myndighetsgemensamma metoder.

Samordningsforbundet foreslas

- ansla 870 tkr till samordningsférbundets kostnader for styrelse, revision och
administration
- ansla 380 tkr for processledning och utveckling av samverkansinsatser.

BUDGET

Forutsattningar

Trearsbudgeten utgar fran det beslut om medelstilldelning som forsékrings-
kassan beslutade om 20151110 fér 2016 och att huvudmannen gemensamt
bidrar enlig den fordelningsmodell som &r under framtagande for 2016-2018
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Bidrag i tkr Ar 2016
Staten * 2620
Bengtsfors 19% | 249
Amal 24% |314
Dals-Ed 9% |118
Saffle 28% |367
Arjang  20% | 262
VGR 51% 668
LIV 49% 642
Totalt 5240
Forslag till budget for 2016 samt preliminar budget for 2017 — 2018.
Budget 2016-2018 2015 2016 2017 2018
Bidrag fran &garna minskade bidrag med 10% fran 2017 -9%
bidrag fran dgarna 4600 5240 4600 4140
600* 300
Ingdende balans fran féregdende ar EGET KAPITAL prognos 2244
TOTALT 6844 5840 4900
Administration + styrelse
summa 860 ey ety
Insatser 2014
Utveckling samverkan+/eu strateg 154 tkr avveckla (30 000) 500 - 5
Kartlaggning/utvardering 320
Utbildning/Handledning 230 ey
INTEGRERAD SAMVERKAN
L . o 2350 2300
Individ Samverkan 4 coacher samt Coach i Bengtsfors 6 manader 2600
En vag in for Vuxna Bengsfors samordnare 100% Y
Samprévning 50% sjukgy + Amal 25% SED
Ung-Vux central i Amal utvarderingsstod 360 89
Utan sjukpenninggrundande inkomst Fk handlaggare ev rehabkoor nér hélsa 4
Inkluderande arbetsmarknad och praktikstéd
Praktikstéd Dals-Ed 100
fortsatt stod till naringslivet 25%
Kompletterande arbetsmarknad Arjang 90
kartlaggning 2 manader + kickoffdag i mars
Motesplats UT-forskningen Séaffle instegsarbetare + studieresor samarbete 350
af+ ifo ame
Mentorskapsutbildning Processledare Utbildare Amal 250
modell kring hur man stéttar praktikanter
Unga vuxna Amal, Saffle, Bengtsfors, Dals-Ed, Arjang 1730
Summa Totalt 6600 S0
Likvid till 2017 0
*Beréknat eget kapital bokslut augusti
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ORGANISATION - SAMARBETSPARTER

Samordningsforbundets styrelse
Ledamdoterna har utsetts av kommun- och regionfullmaktige, av forsakringskassan och
arbetsformedlingen.

Den ska

- besluta om mal och riktlinjer fér den finansiella samordningen

- stodja samverkan mellan parterna

- ansvara for att sprida kunskap om samordningsférbundet i
medlemsorganisationerna

- besluta om pa vilket sétt de medel som star till forfogande ska anvéandas

- finansiera insatser som stodjer samverkan och som ligger inom parternas samlade
ansvarsomraden

- ansvara for att rehabiliteringsinsatserna foljs upp och utvérderas

- uppratta budget och arsredovisning

Forbundschef

Ansvarar for att

- leda och driva utvecklingsarbetet utifran faststallda mal, riktlinjer och organisation

- &r lanken mellan samordningsforbundet, beredningsgrupp, handldggargrupperna
och andra beslutade insatser.

- tafram underlag till styrelsen infor beslut

- vara processledare i de insatser som startas

Beredningsgrupp

Beredningsgruppen ansvarar for att

- bereda strategier, utveckling av aktiviteter och framtagande av nya aktiviteter till
samordningsforbundet.

- Ansvara for att identifiera behov som inte tillgodoses inom ordinarie myndighet

- Tillse att férankring och implementering av nya metoder och eller aktiviteter utfors
i den egna myndigheten.

- Uppdra at medarbetare att delta i utredningar, kartlaggningar kring nya eller
pagaende samverkansaktiviteter.

- Vara styrgrupp alt utse styrgrupp for de samverkansaktiviteter som startar och
darigenom ansvara tillsammans med ansvarig tjansteman for att aktiviteten ar
Overensstdmmande med fattade beslut.

Beredningsgruppen tar ansvar for beredning till Samordningsforbundet och utser
styrgrupp till projekt, arbetsgrupper, tillfalliga for sarskilda uppdrag eller permanenta
med ett stdende uppdrag. Uppdrag aterrapporteras till beredningsgruppen och kan
utgdra underlag till beslut i samordningsforbundet. Samordningsférbundet kan be
beredningsgruppen ta fram idéer till samverkans insatser inom angelagna omraden.
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BESLUTSNIVA
Styrelse - Presidiet
Forbundschef
BEREDNINGSNIVA
™~

Tillfallig
Styrgrupp projekt
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Tillféllig
arbetsgrupp

/

UTFORARNIVA/Verksamhet

Nya projekt mm
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