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Underskrifter Sekreterare
Ulrica Sandzén
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Justerande

Ewa Arvidsson

ANSLAG/BEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Protokollet finns ocks& p& www.samverkanvg.se

Organ Samordningsférbundet Bengtsfors, Amal, Dals-Ed, Saffle, Arjang
Sammantradesdatum 20180319
Datum for anslags uppséattande 20180 Datum for anslags nedtagande 20180
Forvaringsplats for protokollet c/o Bengtsfors kommun Box 14, 666 21 Bengtsfors
Underskrift

Ulrica Sandzén
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http://www.samverkanvg.se/

817 Motets Oppnande
Ann-Sofie Alm ordf halsar alla vdlkomna och éppnar métet. Kort presentation av alla
och av Helene Ohlsson som tilltrader som bitrddande forbundschef den 1 april

818 Val av justerare
Ewa Arvidsson foreslas justera Justering sker via brev

Samordningsférbundet beslutar

att till justerare valja Ewa Arvidsson

819 Godkéannande av dagordning
Samordningsférbundet beslutar
att godkanna dagordningen
§20 Foregaende protokoll
Foregaende protokoll innehaller nagra felaktigheter § ar dubbla och ersattare fran

Séaffle har fatt fel namn

Samordningsférbundet beslutar
att korrigera foregaende protokoll med en ny justering
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Arsredovisning och verksamhetsberéttelse

Forbundschef redovisar konsuppdelad statistik ur SUS, System for uppfdljning av
samverkan, for 2017 (bilagt protokollet)

Arsredovisning och verksamhetsberattelse finns framtagen fér Samordningsférbundet
Bengtsfors, Amal, Dals-Ed, Saffle, Arjang avseende 2017. Bidraget fran
medlemmarna var 5,5 mkr. Verksamhetens kostnader uppgar till 4,8 mkr och det eget
kapital &r 1,3 mkr, en 6kning med 734 tkr fran foregaende ar.

Samordningsférbundet beslutar

Att godkanna upprattad arsredovisning avseende 2017 med bilaga.

Att 6verlamna foreliggande &rsredovisning med bilaga till Bengtsfors, Amél, Dals-
Ed, Saffle och Arjangs kommuner

Att overlamna foreliggande arsredovisning med bilaga till Vastra Gétalandsregionen
och Landstinget i Varmland

Att 6verlamna foreliggande arsredovisning med bilaga till Arbetsformedlingen
Att overlamna foreliggande arsredovisning med bilaga till Forsakringskassan

Att 6verlamna foreliggande arsredovisning med bilaga till utsedda revisorer for Staten
och landsting/region som ocksa foretrader kommunerna.
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8§22 Utbildningsplan for 2018

Forbundschef féredrar utbildningsinsatser som ar foreslagna av beredningsgruppen.
Totalt uppgar kostnaderna till 250 tkr

Samordningsférbudet beslutar
| enlighet med lagt forslag
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823 Ansokan om medel till Myndigheten for ungdoms och civilsamhallesfragor

En ansdkan om medel till insatser riktade till unga som varken arbetar eller studerar
ar inskickad den 15 mars. Ansékan omfattar kommunerna Amal, Bengtsfors och
Dals-Ed och prioriterar unga mellan 20-25 med sarskilt fokus pa nysvenskar.
Projektet har fatt namnet Pa sparet och har utmaningen att fa unga tillbaka till studier.
Ansokan omfattar 1,9 mkr som ska anvandas till en resursperson i varje kommun Ca
0,9 mkr i egen personal fran alla myndigheter i olika ungdomsteam.

Samordningsférbudet beslutar
- Att godkédnna projektansdkan “Pa spéret”
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824 Nominering till Nationella natverket for samordningsforbunds styrelse (NNS)

Kenneth Gustavsson har suttit tva ar i styrelsen for NNS och foreslas nu bli
nominerad for ytterligare en period om 2 ar. Kenneth har en lang erfarenhet av
Samordningsférbund som medlem i styrelsen sedan start 2005 och ett stort socialt
engagemang som ordférande for socialnd&mnden i Dals-Ed och ledamot av Norra
Halso och sjukvardsnamnden i VGR

Samordningsférbudet beslutar
- Att nominera Kenneth Gustavsson till styrelsen for NNS for ytterligare 2 ar
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Lokala utvecklingsdagar och medlemssamrad

Beredningsgruppen forordar en lokal utvecklingsdag i varje kommun i stéllet for en
stor gemensam. Man &r angeldgen om att komma vidare hur samverkan kan
utvecklas. Uppdraget &r att sarskilt fokusera pa hur vi kan utveckla samverkan kring
sjuka personer i forsorjningsstod, hos arbetsformedlingen, forséakringskassan, och
varden. Man ser att detta sker mest konkret i varje kommun. Forslag ar start sista
veckan i augusti fram till sista veckan i september (trots val) och att anvénda oss av
tjanstedesign som utvecklingsmetod.

Medlemssamrad i Varmland sker 4 maj i Sunne med 6 forbund i Varmland och
medlemssamrad i VGR sker med tre férbund den 4 juni i Vanersborg. Vi far tva
medlemssamrad men far ta det som en extra bonus p.g.a. lansgransen. Till samradet i
Sunne ar forbundschef och ordférande inbjudna. Till medlemssamradet i Véanershorg
bjuder forbunden in medlemmarna for samrad och da ar hela styrelsen valkommen.
Forslag ar att vi i samband med samradet i juni lagger in ett styrelsemdte mellan 10-
12 pa formiddagen. Teman att diskutera ar bl.a. ESF projekt och Tjanstedesign for att
utveckla samverkan.

Samordningsférbudet beslutar
- Att vélja Daniel Schiitzer att foretrada forbundet ihop med forbundschef i
Sunne 4 maj
- Att lagga in ett extra styrelsemote den 4 juni kl 10-12 i Vanersborg i samband
med medlemssamradet dar.
- Att uppdra at forbundschef att planera for ferm % dagar enligt ovan.
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8§26 Information/diskussion

A Nya insatser under aret
Forbundet har ca 750 tkr for nya insatser under aret. Nagra spar finns kring det.

Spar: sjuka i systemen

Sjukvarden ar bekymrad Gver alla sjukintyg som inte godkanns och maste
kompletteras, Socialtjansten far fler och fler som inte har sjukpenninggrundande
inkomst av olika anledningar, Pa arbetsformedlingen finns fler och fler som ar sjuka
och soker arbete, bade i det speciella samarbete som finns mellan AF/FK men som
ocksa dyker upp bland alla andra s6kanden efter att de fatt avslag pa fortsatt
sjukpenningen efter 180 dagar. Forsakringskassan har ocksa behov av battre underlag
for sina bedomningar

Idéer finns utveckla samverkan kring sjuka enligt en modell som kallas TRIS Tidig
rehabilitering i samverkan, En pilot skulle kunna goras i Saffle pa liknande satt som
startas upp i Grums just nu. Socialtjansten har inventerat déar och har ca 60 personer
som man inte vet vilken arbetsformaga de har. | Saffle funderar man ocksa pa hur
man skulle kunna fa igang arbetsformagebedémningar.

Aven i Amal finns intresse att préva ndgon form av konsultativt samarbete dar finns
nu en rehab-samordnare pa vardcentralen och en sarskild rehab-samordnare riktad
mot socialtjansten. Inom forsakringskassan pagar ocksa en forandring av hur man
kommer sammarbeta med arbetsformedlingen framdver som ev skulle kunna utvidgas
till att omfatta dven socialtjansten.

Det pagar insamling av behov genom att géra malgruppen delaktig med metoden
Tjanstedesign i Saffle.

Spar: Unga utan arbete eller studier

Besked om medel fran MUCF kommer i slutet av maj Behov finns av forstarkning
framst i Amél och Bengtsfors dven om medlen inte skulle beviljas. Férsakringskassan
har i tidigare projekt péavisat att for unga med funktionshinder dr metoden ”Case
manager” bast. Manga i malgruppen har l4g egen formaga att sjélva driva sina planer
framét. I Amal finns “jobbcenter” som arbetar mot de som har forsorjningsstdd ut i
jobb men de flesta arbetslésa ungdomarna (ca 150 st) har inte forsrojningsstod. Ett
arbete fOr att identifiera deras behov kommer starta upp. I Bengtsfors finns “en vig in
for unga” som ocksa ser att fler och fler har stora behov av stdd som &r
personalintensivt och dar befintliga resurser inte racker till. Flera hoppar av
gymnasiet (nysvenskar) och far a&nnu sémre mojligheter till arbete.

En diskussion kring Folkhogskolornas méjligheter fordes. Ofta har de en annan form
som kan passa skoltrotta battre. | Saffle har Kyrkeruds Folkhdgskola dppnat en filial
som bl.a. har motivationskurser och som har kurser for integration. | Fargelanda finns
Dalslands Folkhogskola som bla har "livslinjen” som har bra innehall fér den som é&r
langtidssjukskriven. Viktigt at tdnka in deras mojligheter i arbetet.

| Arjang och Séffle pégér flera ESF projekt VVarmlands framtid 18-25 &r , Varmlands
unga 15-16 ar, Varmlands nya for nyanlanda och Varmland tillsammans for
nyanlénda.
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B ESF initiativ

For vart forbund galler att for de kommuner som ingar i Varmland sa soker man ESF
medel mot Gavle och for de i Dalsland mot Goteborg. Detta gor att vi maste klustra
oss till andra forbund pa bada sidor.

| Varmland finns en forstudie paborjad av Samspelet i Karlstad kallade
Omstéllningen for de som &r sjukskrivna i bristyrken och Insikten som handlar om de
som har sjukdom eller sociala svarigheter att ta sig till ett jobb. | bada anvands
tjanstedesign som metod for att forsta utmaningen.

I ”Fyrbodal” stod Trollhdttan/lilla Edet/Gréstorp for en gemensam ESF mot
Goteborg. Projektet kallades All In med malgrupp utomnordiska kvinnor. Den fick
avslag framst for att behovsanalysen var spretig och mest gjord i Trollhattan. Fran
vért forbund ingick Amal och Bengtsfors. Férbunden uppmanades att arbeta vidare
pa det och komma in med en ny anstkan vid nasta lampliga utlysning. Mycket tyder
dock pa att Trollhattans kommun kommer gora en likande ansokan sjélva.

C Rapport NNS ordférandekonferensen i januari
Ann-Sofie Alm, Kenneth Gustavsson och férbundschef deltog. Tre &mnen togs upp
e PACTA som organiserar de forbund som véljer att anstélla sina
forbundschefer , forslag om branchrad for forbunden fanns. Manga férbund
kommer framover behdva anstélla sina forbundschefer sjalva.
e ISF (inspektionen for socialforsakringen) som fatt regeringens uppdrag att
utvérdera samordningsforbundet. Utvarderingen kommer strécka sig fram till
2021 och en del kommer vara en effektutvardering av insatser riktade till
deltagare i forsta hand i de stora forbunden som finns i Stockholm, Géteborg,
Malmo, Umed, Ostergotland
e Arbetsférmedlingen redogjorde for arbetsmarknadsanalyser och att
arbetsmarkanden just nu gar for full fart men att det ar svarigheter for den
som vill anstalla att hitta ratt kompetens.

Alla OH bilderna fran konferensen finns samlade pa NNSfinsam.se Dar finns ocksa
en forsta rapport om arbetet med indikatorerna och flera andra intressanta rapporter.
Forslag finns ocksa att gora en rapport kring hur tjanstedesign kan starka
utvecklingen av samverkan.

Ovriga fragor

GPDR ér den nya datalagen trader i kraft den 25 maj. Fragan ar vackt till Nationella
Radet, forbundens centrala stod, hur forbunden ska forhélla sig till den. Hur blir det
med SUS registrering, samtycken mm ? Fragan diskuteras ocksa i de natverk som
finns regionalt mellan férbunden och forbundschef far utbildning i lagen via
Bengtsfors kommun. Information har ocksa skickats ut till de medarbetare som
forbundet finansierar med uppmaningen att de ska félja den utbildning och
information de far fran sina respektive myndigheter.

Information fran Peter Olsson och Katrin Abrahamsson om UngVux Huset

UngVuxHuset &r en lagtroskelverksamhet for unga vuxna upp till 30 ar. Férbundet
bidrar till verksamheten med en tjanst sedan hdsten 2017. UngVuxHuset erbjuder

under kravlosa former ett forst steg for unga med psykisk ohalsa av olika slag att fa
ett forsta sammahang for att fa stod i en framtida planering. Man har 6ppet mandag

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




till fredag 9-12 och haller till i Ungdomsgarden Husets lokaler. Man bjuder alltid pa
frukost och pa fredagar har friskvardspedagogen ett program anpassat till dem som
vill vara med. Ca 10-15 personer kommer varje vecka och uppgiften &r att hjalpa till
att fa battre struktur pa vardagen, manga har angest, depressioner, socialfobi, mm

Ett ungdomsteam finns kopplat till UngVuxHuset, Majlighet finns att pa onsdagar
boka moten tillsammans med psykiatri, arbetsférmedlare, jobbcentrum, kommunala
aktivitetsansvaret frdn gymnasiet, "Hubben”

Det finns dom som bor hemma och forsorjs av familjen, de som har forsérjningsstod
eller aktivitetsersattning.

Fortfarande ar verksamheten ganska ny och okénd, plats finns for fler och man
planerar att informera mer.

§29 Reflexion
Manga fragor uppstar, Varfor okar psykisk ohélsa bland unga, Finns en ”sonder”
projektifiering? Var ska unga vanda sig, ar det tydligt? Ruskigt viktig verksamhet.
Enkla ingangar &r viktigt, Det finns mer att géra hela tiden. Ser fram emot att Helene
startar i april.

830 Ordforande Ann-Sofie Alm avslutar motet.
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